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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1 Настоящее Положение определяет общий порядок деятельности 

клуба «Навигатор» в ГБПОУ РО «ТМК» (далее - Положение). Положение 
разработано в соответствии с: Федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 
19.05.1995 г. №82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях», 
Федеральным законом от 14.07.2022 г. № 261-ФЗ «О российском движении 
детей и молодежи», Конституцией Российской Федерации, распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 года № 678-р, утвер-
дившим Концепцию развития дополнительного образования детей до 2030 
года, Уставом колледжа, Рабочей программы воспитания ГБПОУ РО «ТМК». 

1.2 Клуб «Навигатор» - добровольное самоуправляемое студенческое 
общественное объединение, созданное в рамках реализации проекта «Нави-
гаторы детства». Клуб «Навигатор» не является юридическим лицом. 

1.3 Организацию клуба «Навигатор» и контроль его деятельности осу-
ществляет советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями. 

1.4 Деятельность объединения осуществляется на плановой основе. До-
кументами, регламентирующими деятельность клуба, являются Положение и 
План работы клуба. 

1.5 Клуб осуществляет деятельность на базе Центра студенческих ини-
циатив и отражается в его Плане работы. 

 
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КЛУБА 

2.1. Цели клуба «Навигатор»: объединение обучающихся, обладающих 
лидерскими качествами и организаторскими навыками, для вовлечения их в 
деятельность по развитию воспитательной среды образовательной организа-
ции, а также наставническую деятельность; содействие развитию лидерских 
качеств и творческих способностей членов клуба. 

2.2 Задачи клуба «Навигатор»: 
2.2.1 Выявление и приобщение к деятельности клуба «Навигатор» 

обучающихся, обладающих лидерскими качествами и организаторскими на-
выками; 

2.2.2. Содействие процессу нравственного и творческого развития 
членов клуба «Навигатор». 

 
3. ЧЛЕНЫ КЛУБА, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

3.1 Членами клуба могут быть обучающиеся ГБПОУ РО «ТМК», 
преподаватели, родители, выпускники образовательной организации, заинте-
ресованные в деятельности клуба. 

3.2 Членство в клубе добровольное и не является фиксированным. 
3.3 Условия вступления и выхода из состава клуба происходит на ос-

новании устного заявления. Никакие формальные признаки (успеваемость, 
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членство в иных детских и молодежных организациях, отсутствие значимых 
достижений и пр.) не могут являться препятствием для членства в клубе. 

3.4 Права членов клуба: 
 получать помощь и поддержку в реализации своих инициатив со 

стороны клуба; 
 принимать участие во всех проектах и мероприятиях, проводи-

мых клубом; 
 получать исчерпывающую информацию о деятельности клуба; 
 свободно выражать собственное мнение по любому вопросу, свя-

занному с деятельностью клуба; 
 вносить предложения, касающиеся деятельности клуба, прини-

мать участие в их обсуждении и реализации. 
3.5 Обязанности членов клуба: 
 соблюдать Положение о деятельности клуба и решения его руко-

водящих органов; 
 поддерживать репутацию клуба и проекта «Навигаторы детства»; 
 соблюдать этику товарищеских взаимоотношений, не совершать 

действий, наносящих моральный вред или материальный ущерб клубу и его 
членам. 

 
4. УПРАВЛЕНИЕ КЛУБОМ 

4.1. Руководителем клуба является советник директора по воспитанию 
и взаимодействию с детскими общественными объединениями. 

4.2. Высшим органом управления клубом является Общее собрание его 
членов.  

4.3. Общее собрание рассматривает план работы клуба, принимает ре-
шение о реорганизации и его ликвидации. 

4.4. Руководящим органом клуба является Совет клуба – представители 
учебных групп.  

4.5. В составе клуба могут создаваться временные творческие группы, 
определяться ответственные за направления работы или отдельные меро-
приятия и проекты. 

 
5. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КЛУБА «НАВИГАТОР» 

5.1. Содержание деятельности клуба определяется Рабочей программой 
воспитания ГБПОУ РО «ТМК» и Планом реализации проекта «Навигаторы 
детства», а также коррелирует с Планом работы советника директора по вос-
питанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями и 
Планом работы Центра студенческих инициатив. 

5.2. Участие в работе клуба отражается на сайте Добро.ру и поощряется 
волонтерскими часами и сертификатами. 

5.3. Отчет о деятельности клуба и анализ его работы входит в общий 
ежегодный отчет о работе Центра студенческих инициатив. 
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5.4. Основные направления деятельности клуба: 
 
Основные направле-

ния деятельности клуба 
Мероприятия, организуемые клубом 

«Навигаторы детства» 
Развитие воспита-

тельной среды образова-
тельной организации 

1. Популяризация приоритетных направле-
ний воспитания посредством развития дейст-
вующих воспитательных пространств ГБПОУ 
РО «ТМК», организации тематических встреч 
и презентаций, информирование о воспитатель-
ных мероприятиях в социальных сетях. 

Проведение дней еди-
ных действий в соответст-
вии с утверждённым Пла-
ном воспитательной работы 
и Планом работы советника 
директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими 
общественными объедине-
ниями ГБПОУ РО «ТМК»  

1. Проведение мероприятий в рамках Дня 
единых действий под руководством советника 
по воспитанию. 

2. Проведение отдельных форматов Дней 
единых действий в разных группах. 

3. Разработка и проведение под руководством 
советника по воспитанию собственных форма-
тов проведения Дней единых действий. 

Популяризация дея-
тельности Всероссийских 
детских объединений 

1. Проведение презентаций РДДМ «Движе-
ние первых». 

2. Информирование о деятельности органи-
зации и проведении проектов и конкурсов в 
социальных сетях ОО. 

3. Помощь в регистрации на платформах 
конкурсов. 

4. Содействие в участии и проведении меро-
приятий. 

5. Сбор и популяризация информации об ак-
туальных проектах и конкурсах, проводимых 
для обучающихся и педагогов. 

Развитие внутрикол-
леджной системы дополни-
тельного образования  

1. Проведение мастер-классов, учебы актива, 
медиашкол, школ добровольцев, проектных 
школ силами студентов (по принципу «равный 
обучает равного») 

Содействие развитию 
студенческого самоуправ-
ления 

1. Содействие в организации и проведении 
выборов, собраний и мероприятий органов 
студенческого самоуправления.  

2. Организация учеб актива для лидеров са-
моуправления. 

3. Содействие участию органа самоуправле-
ния в муниципальных, региональных, обще-
российских конкурсах и проектах. 
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Наставничество 1. Профессионально-ориентированное на-
ставничество. 

2. Событийное наставничество. 
Работа с потенциаль-

ной «группой риска» 
1. Вовлечение в социально-значимые меро-

приятия. 
Мониторинг воспита-

тельной среды образова-
тельной организации 

1. Проведение социологических опросов и 
изучение мнения студентов по актуальным во-
просам воспитания и будущей профессиональ-
ной деятельности. 

Медиа сопровождение 
воспитательной работы 

1. Медиа сопровождение воспитательных 
мероприятий. 

2. Изготовление тематических видеороликов 
о мероприятиях проекта «Навигаторы детства» 
и других событиях. 

 
6. ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КЛУБА 
«НАВИГАТОР» 

6.1 Документация клуба «Навигатор» включает:  
6.1.1 план работы клуба «Навигатор» (годовой);  
6.1.2 список представителей Совета самоуправления групп - членов 

клуба «Навигатор»;  
6.2. Ответственность за ведение документации клуба «Навигатор» воз-

лагается на руководителя клуба «Навигатор». 
 


